PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan

Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Drs. ARMEYN RANGKUTI, M.Si
NIP : 19681111 199203 1 006
JABATAN : Sekretaris DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

p. NAMA : SUHATRI BUR, SE, MM
JABATAN : Bupati Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 07 Februari 2022

PIHAK KEDUA

SUHATRI BUR, SE, MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp

(S TRI BUR, SE, MM)

41,641,371,545.00

0. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 |Meningkatnya Fasilitasi Dukungan Persentase Capaian Prolegda :
Pelaksanaan Tugas Dan Fungsi DPRD 100%

2 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Tingkat Kepuasan 80%
Sekretariat DPRD Anggota DPRD ¢

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Rp 23,504,154,245.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2 Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 18,137,217,300.00 APBD




ER IAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : KHAIRUL NIZAM, S.Pi, MM
NIP : 19680909 1998031 010
JABATAN : Sekretaris DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : SUHATRI BUR, SE, MM
JABATAN : Bupati Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK TAMA

SUHATRI BUR, SE, MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 |Meningkatnya Fasilitasi Dukungan Persentase Capaian Prolegda
Pelaksanaan Tugas Dan Fungsi DPRD 100%

2 |[Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Tingkat Kepuasan 80%
Sekretariat DPRD Anggota DPRD ¢

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Rp 23.504.154.245,00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2  Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 18.137.217.300,00 APBD

dan Fungsi DPRD+C16
Jumlah Rp 41.641.371.545,00

Pariaman, 03 Januari 2022

Sekretaris DPRD
Kabupaten Padang Pariaman

o L N
(SUHATRI BUR, SE, MM) (KHAIRUL NIZAM, S.Pi, MM)

NIP. 19680909 199803 1 010




PERJANJIAN ER HUN 202

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Shabri, BS, SH
NIP : 19680717 199312 1 001
JABATAN : Kepala Bagian Persidangan Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Khairul Nizam, S.Pi, MM
NIP : 19680909 19980310 1 010
JABATAN . Sekretaris DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19680717 199312 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Jumlah Ranperda Yang 8 Ranperda

Terhadap Penyelenggaraan Rapat-rapat |Dievaluasi Oleh Provinsi Untuk
dan Sidang DPRD Dalam Pembahasan |Diundangkan

Ranperda
Program Anggaran Keterangan
1  Program Penunjang Urusan Rp 600,000,000.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 13,086,070,775.00 APBD

dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp

Sekretaris DPRD
Kabupaten Padang Pariaman

A
(KHAIRUL JHZAM, S.Pi, MM)

NIP. 19680909 199803 1 010

13,686,070,775.00

Pariaman, 03 Januari 2022

Kepala Ba sidangan

Vet

(SHABRI BS, SH)

NIP. 19680717 199312 1 001




PERJAN | AT 022

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

s NAMA : Erlinda Yanti,SE
NIP ;19720121 200212 2 004
JABATAN : Pustakawan Sekretariat DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Shabri BS, SH
NIP : 19680717 199312 1 001
JABATAN : Kepala Bagian Persidangan Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA Pl RTAMA
/
Shabri, BS, SH Erlinda Yanti, SE

NIP. 19680717 199312 1 001 NIP. 19720121 200212 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

2

3

4

Terlaksananya Fasilitasi Rapat
Koordinasi dan Konsultasi DPRD

Frekuensi Hearing/Dialog dan
Koordinasi dengan Pejabat
Pemerintah Daerah dan Tokoh
Masyarakat/Tokoh Agama,
Rapat AKD, Rapat Paripurna,
Rapat-rapat Acara tertentu yang
dilaksanakan

300 Kali

Terlaksananya Pembahasan Rancangan
Peraturan Daerah

Jumlah Fasilitasi Penyusunan
Naskah Akademik, Pengawasan
Kode Etik DPRD
Penyelenggaraan Kajian
Perundang-undangan,
Penyusunan dan Pembahasan
Program Pembentukan Perda,
Penyusunan Kode Etik DRPD,
Ranperda yang disetujui oleh
DPRD

12 Bulan

Terlaksananya Pendalaman Tugas
DPRD

Frekuensi Bimtek dan Workshop
Anggota DPRD yang difasilitasi

6 Kali Per
Tahun

Terlaksananya Koordinasi dan
Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD

Frekuensi Rapat Koordinasi dan
Konsultasi Luar Daerah Luar
Propinsi (Komisi/Pansus 4x), (
BK dan Bapemperda 3x),
(Konsultasi Anggota DPRD 4x),
(Konsultasi Anggota DPRD Luar
Daerah Dalam Propinsi),
Kunjungan Kerja DPRD (3x) dan
Pendamping AKD yang
difasilitasi

14 Kali Per
tahun

Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Badan Musyawarah

Frekuensi Rapat Bamus dan
Konsultasi Bamus dalam dan
Luar daerah

36 Kali dan 3
Kali

Kegiatan
Fasilitasi Rapat Koordinasi dan
Konsultasi DPRD

Pembahasan Rancangan Peraturan
Daerah
Pendalaman Tugas DPRD

Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan
Tugas DPRD

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan
Musyawarah

Jumlah

Kepala Bagian Persidangan

e

HABRI BS, SH)
NIP. 19680717 199312 1 001

Anggaran
Rp 600,000,000.00
Rp 400,000,000.00
Rp 2,216,452,000.00
Rp 8,999,999,775.00
Rp 1,469,619,000.00
Rp 13,686,070,775.00

Pariaman, 03 Januari 2022

Pustakawan

—

(ERLINDA YANTI, SE)

NIP. 19720121 200212 2 004




PE N KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Arjon, S.Pd, MM
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kepala Bagian Umum Sekretariat DPRD Kabupaten Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA :  Khairul Nizam, S.Pi, MM
NIP : 19680909 199803101 010
JABATAN : Sekretaris DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHA A PIHAK PERTAMA

NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19680505 199403 1 006



| A TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Edi Satria, SE
NIP : 19690103 199403 1 006
JABATAN : Kepala Sub Bagian TU dan Kepegawaian Sekretariat DPRD

Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Arjon, S.Pd, MM
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kepala Bagian Umum Sekretariat DPRD Kabupaten Padang
Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA

NIP. 19690103 199403 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Penyediaan Komponen |Jumlah Komponen Instalasi 12 Bulan
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan [Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang disediakan
2 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat |Jumlah Koordinasi dan 12 Bulan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Konsultasi Luar dan Dalam
Daerah yang dilaksanakan oleh
Sekretariat DPRD
3 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat [|Jumlah ATK, Perangko, Materai, 12 Surat
Menyurat Benda Pos lainnya, Cetak dan
Penggandaan yang disediakan
4 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Tagihan Jasa 12 Bulan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Komunikasi, Sumber Daya Air
Listrik Dan Listrik yang Dibayarkan
5 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Honor Pegawai Non PNS| 45 Orang/12
Pelayanan Umum Kantor (31 orang tenaga administrasi Bulan
kantor, 1 orang sopir sekwan, 4
orang pramusaji rumah dinas
ketua, sespri ketua, ajudan
ketua dan sopir ketua, 6 orang
Cleaning Service) yg dibayarkan
dan jumlah alat pembersih yang
disediakan
6 |Terlaksananya Penyediaan Pakaian Jumlah Pakaian Dinas Harian 4 Stel/Tahun
Dinas dan Atribut DPRD (PDH) anggota DPRD, Pakaian
Sipil Harian (PSH) dan Pakaian
Sipil Lengkap (PSL) yang
disediakan
Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan Komponen Instalasi Rp 19,998,000.00
Listrilkk /Penerangan Bangunan
2 Penyclenggaraan Rapat Koordinasi dan  Rp 124,896,000.00
Konsultasi SKPD
3  Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 79,998,666.00
4 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp 168,000,000.00
Daya Air dan Listrik
S Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 1,097,763,760.00
Kantor
6 Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Rp 449,225,000.00
DPRD
Jumlah Rp 1,939,881,426.00

Kepala Bagian

um dan Protokoler

NIP. 19650505 199403 1 006

Pariaman, 03 Januari 2022
Kepala Sub Bagiar TU dan Kepegawaian

(EDI SATRIA, SE)

NIP. 19690103 199403 1 006




N U 22

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1 NAMA : Mardius, S.Pd
NIP : 19710304 201310 1 001
JABATAN FUNGSIONAL : Analis Kebijakan Sekretariat DPRD Kabupaten Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Ze NAMA . Arjon, 5.Pd, MM
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kepala Bagian Umum Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA ERTAMA

S.Pd, MM ardius, S.Pd

NIP. 19636545 199403 1 006 NIP. 19710304 201310 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 '
1 |Terlaksananya Penyediaan Peralatan Jumlah Pengadaan Peralatan 1 Paket
dan Perlengkapan Kantor Gedung Kantor yang disediakan
2 |Terlaksananya Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan Mebeleur 1 Paket
Kantor (Kursi, Meja, Lemari
Arsip, Dll) yang disediakan
3 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Pemeliharaan, 12 Bulan
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan |Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Dinas/ operasional
atau Kendaraan Dinas Jabatan yvang dibayarkan
4 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan |Jumlah Pemeliharaan 12 Bulan
dan Mesin Lainnya Rutin/Berkala Peralatan
Gedung Kantor
5 |Terlaksananya Jumlah Pemeliharaan 12 Bulan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rutin/Berkala Gedung Kantor
Kantor dan Bangunan Lainnya DPRD dan Rumah Dinas Ketua
DPRD
6 |Terlaksananya Penyediaan Kebutuhan [|Jumlah Pengadaan dan 12 Bulan
Rumah Tangga DPRD Pemeliharaan Kebutuhan
Rumah Tangga Ketua DPRD
yang disediakan
7 |Terlaksananya Fasilitasi Tugas Jumlah Fasilitasi Tugas 12 Bulan
Pimpinan DPRD Pimpinan yang Disediakan
Kegiatan Anggaran
1  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 155,575,112.00
Kantor
2 Pengadaan Mebel Rp 44,198,000.00
3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp 75,990,000.00
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
4  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 113,150,000.00
Lainnya
5 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Rp 201,845,000.00
Kantor dan Bangunan Lainnya
6 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Rp 647,159,150.00
DPRD
7  Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD Rp 1,322,961,000.00
Jumlah Rp 2,560,878,262.00

Kepala Bagian Umum dan Protokoler

Pariaman, 04 Januari 2022

Kebijakan




ERJA IN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA :  Romy Guswandi, S.ST, M.MPar
NIP : 19820820 200902 1 001
JABATAN FUNGSIONAL : Pranata Humas Sekretariat DPRD Kabuapaten Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Arjon, S.Pd, MM
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kepala Bagian Umum Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PERTAMA

-

NIP. 1965 199403 1 006 NIP. 19820820 2




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Terlaksananya Fasilitas Kunjungan Jumlah Makanan dan Minuman 12 Bulan
Tamu Rapat dan Tamu Yang
Disediakan
2 |Pembahasan KUA dan PPAS Frekuensi pembahasan KUA 1 Kali/Tahun
dan PPAS
3 |Pembahasan Perubahan KUA dan|Frekuensi Pembahasan 1 Kali/Tahun
Perubahan PPAS Perubahan KUA dan Perubahan
PPAS
4 |Pembahasan APBD Frekuensi pembahasan APBD 1 Kali/tahun
5 |Pembahasan APBD Perubahan Frekuensi Pembahasan APBD 1 Kali/Tahun
Perubahan
6 |Pembahasan Pertanggungjawaban|Jumlah Pembahasan Laporan 12 Bulan dan 1
APBD Semester, Jumlah Pembahasan Kali/tahun
Pertanggungjawaban APBD,
Frekuensi Konsultasi Komisi-
komisi
7 |Terlaksananya Publikasi dan Jumlah Peliputan, Kalender, 1 Kali/Tahun
Dokumentasi Dewan Buku Agenda dan Kartu
Anggota DPRD Yang Difasilitasi
8 |Kunjungan Kerja Dalam Daerah Frekuensi Kunjungan Kerja| 3 kali/tahun
Dalam Daerah
9 |Pelaksanaan Reses Jumlah Penyerapan dan 3 kali/tahun
Penghimpunan Aspirasi
Masyarakat, Penyusunan Pokok-
pokok Pikiran DPRD, Reses
Dapil anggota DPRD yang
difasilitasi
Kegiatan Anggaran
1 Fasilitas Kunjungan Tamu Rp 39,985,000.00
2 Pembahasan KUA dan PPAS Rp 233,524,800.00
3 Pembahasan Perubahan KUA dan Rp 233,524,800.00
Perubahan PPAS
4  Pembahasan APBD Rp 35,714,800.00
S5 Pembahasan APBD Perubahan Rp 233,524,800.00
6 Pembahasan Pertanggungjawaban Rp 233,614,800.00
APBD
7  Publikasi dan Dokumentasi Dewan Rp 249,999,720.00
8 Kunjungan Kerja Dalam Daerah Rp 49,925,000.00
9 Pelaksanaan Reses Rp 699,969,905.00
Jumlah Rp 2,009,783,625.00

Kepala Bagian Umum dan Protokoler

Pariaman, 04 Januari 2022

Pra a Humas
¢
{(ROMY GU DI, S.ST, M.Mpar)

NIP. 19820820 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA T 20

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Erizal, SE, MM
NIP : 19660203 198803 1 005
JABATAN : Kepala Bagian Keuangan Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Khairul Nizam, S.Pi, MM
NIP : 19680909 19980310 1 010
JABATAN . Sekretaris DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

/""

Erizal, SE MM
NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19660203 198803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Layanan 80%
Terhadap Keuangan dan Kesejahteraan [Administrasi Keuangan Anggota
DPRD DPRD Yang Terfasilitasi
Program aran Keterangan

1  Program Penunjang Urusan Rp 387,679,800.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2  Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 1,883,361,900.00 APBD

dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp

Sekretaris DPRD
Kabupaten Padang Pariaman

AN

(KHAIRUL NIZAM, S.Pi, MM)
NIP. 19680909 199803 1 010

2,271,041,700.00

Pariaman, 03 Januari 2022

Kepala Bagian Keuangan

"

ERIZAL, SE, MM

NIP. 19660203 198803 1 005




Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

A NAMA :  Hely Anavia, S.Pi
NIP : 19800617 201101 2 003
JABATAN FUNGSIONAL : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Sekretariat DPRD
Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA . Erizal, SE, MM
NIP : 19660203 198803 1 005
JABATAN : Kepala Bagian Keuangan Sekretariat DPRD

Kabupaten Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

A

Erizal, SE,. MM i i
NIP. 19660203 198803 1 005 NIP. 19800617 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 |Terlaksananya Pemeriksaan dan Jumlah Pemeriksaan dan 15 Kegiatan
Verifikasi Dokumen SPJ yang Verifikasi Dokumen SPJ yang
dilaksanakan Sekretariat dan Anggota |dilaksanakan Sekretariat dan
DPRD Anggota DPRD

2 |Terlaksananya Pengesahan SPM GU Jumlah SPM GU dan TU yang 60 SPM
dan TU disahkan

3 |Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Penatausahaan 15 Kegiatan
Keuangan Sekretariat dan Anggota Keuangan Sekretariat dan
DPRD Anggota DPRD

4 |Terlaksananya Pencatatan Dokumen Jumlah Pencatatan Dokumen 60 Dokumen

SPJ dan Bukti Pembayaran Keuangan
Sekretariat dan Anggota DPRD

SPJ dan Bukti Pembayaran
Keuangan Sekretariat dan
Anggota DPRD

Sekretaris DPRD
Kabupaten Padang Pariaman

lf‘
o

NIP. 19660203 198803 1 005

Pariaman, 03 Januari 2022

Analis Keuanga

-

(HELY

sat dan Daerah

VIA, S.Pi)

NIP. 1980061‘Y 201101 2 003




ANJIAN KI N

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Nepitria Janurice, SH
NIP : 19850115201101 2012
JABATAN FUNGSIONAL : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Sekretariat DPRD
Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Z NAMA : Erizal, SE, MM
NIP : 19660203 198803 1 005
JABATAN : Kepala Bagian Keuangan Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

IH EDUA PIHAK PERTAMA
\"- W\ﬂ\q\
- /
Erizal, SE, MM Nepitria Janurice, SH

NIP. 19660203 198803 1 005 NIP. 19850115 2011012 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 |Terlaksananya Teknis Implementasi Frekuensi Bimbingan Teknis 6 Kali/Tahun
Peraturan Perundang-undangan Pegawai Yang Dilaksanakan

2 |Terlaksananya Pelaksanaan Medical Frekuensi Medical Check Up 1 Kali/Tahun
Check Up DPRD Yang Dilaksanakan

3 |Terlaksananya Penyediaan Tenaga Ahli |[Jumlah Honor Staf Ahli dan 12 Bulan
Fraksi Tenaga Ahli Fraksi Yang

Dibayarkan
Kegiatan aran

1 Bimbingan Teknis Implementasi Rp 100,000,000.00
Peraturan Perundang-undangan

2  Pelaksanaan Medical Check Up DPRD Rp 124,975,000.00

3 Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi Rp 280,400,000.00
Jumlah Rp 505,375,000.00

Kepala Bagian Keuangan

ol

NIP. 19660203 198803 1 005

Pariaman, 03 Januari 2022
Analis Keuangan Pusat dan Daerah

R

(NEPITRIA JANURICE, SH)

NIP. 19850115 201101 2 012




PERJANJIAN A 2

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Irna Mariana Santika, SE
NIP : 19761208 201406 2 002
JABATAN FUNGSIONAL : Analis Anggaran Sekretariat DPRD Kabupaten Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Erizal, SE, MM
NIP ;19660203 198803 1 005
JABATAN : Kepala Bagian Keuangan Sekretariat DPRD Kabupaten

Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAKPERTAMA

/F
Erizal, SE. MM
NIP. 19660203 198803 1 005 NIP. 19761208 201406 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Penyusunan Dokumen |Jumlah Dokumen Perencanaan 7 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang disusun
2 |Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Penyusunan Laporan 3 Dokumen
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja |Capaian Kinerja dan Ikhtisar
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD yang
disusun
3 |Terlaksananya Penyediaan Administrasi [Jumlah Penyediaan 12 Bulan
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN yang dibayarkan
4 |Terlaksananya Pengawasan Penggunaan|Jumlah Rapat-rapat dan 12 Bulan dan 3
Anggaran Frekuensi Konsultasi Banggar | Kali Per Tahun
DPRD yang difasilitasi
Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 59,999,850.00
Perangkat Daerah
2 Koordinasi dan penyusunan Laporan Rp 24,999,950.00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
3 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 202,680,000.00
Tugas ASN
4 Pengawasan Penggunaan Anggaran Rp 1,477,986,900.00
Jumlah Rp 1,765,666,700.00

Kepala Bagian Keuangan

(ERIZAL, SE, MM)
NIP. 19660203 198803 1 005

Pariaman,

(IRNA

Januari 2022

A SANTIKA, SE)

NIP. 19761208 201406 2 002




