Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : KHAIRUL NIZAM, S.Pi, MM
NIP : 19680909 199803 1 010
JABATAN :  Sekretaris DPRD Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2, NAMA : SUHATRI BUR, SE, MM
JABATAN : Bupati Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Maret 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

MA—

SUHATRI BUR, SE, MM
N]P 19680909 199803 1010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Jumlah Produk Hukum |Persentase Capaian Prolegda 5
100%
Daerah
2 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Tingkat Kepuasan 92%
Sekretariat DPRD Anggota DPRD ¢
Program Anggaran Keterangan
1  Program Penunjang Urusan Rp 23,988,513,827.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 16,560,152,000.00 APBD
dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp 40,548,665,827.00
Pariaman, 01 Maret 2021
Sekretaris DPRD
Kabupaten Padang Pariaman
A
(SUHATRI BUR, SE, MM) (KHAIRUL NIZAM, S.Pi, MM)

NIP. 19680909 199803 1 010




[ PADANG PARIAMAN]

A TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Erizal, SE, MM
NIP : 19660203 198803 1 005
JABATAN . Kabag Keuangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Khairul Nizam, S.Pi, MM
NIP : 19680909 19980310 1 010
JABATAN : Sekretaris DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
M—— o=
Khairul Nizam, S.Pi, MM Erizal, SE, MM

NIP. 19680909 199803 1010 NIP. 19660203 198803 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Meningkatnya Kualitas 100%
Terhadap Keuangan dan Kesejahteraan |Pelayanan Terhadap Keuangan
DPRD dan Kesejahteraan DPRD

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Rp 1,475,798,520.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2  Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 280,400,000.00 APBD

dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp

Sekretaris DPRD
Kabupaten Pad?:g Pariaman

e

(KHAIRUL NI ,» S.Pi, MM)
NIP. 19680909 199803 1 010

1,756,198,520.00

Pariaman, 01 Februari 2021

Kepala Bagian Keuangan

//f.
m;. SE, MM)

NIP. 19660203 198803 1 005




Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Shabri, BS, SH
NIP : 19680717 1993121 001
JABATAN : Kabag Persidangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Khairul Nizam, S.Pi, MM
NIP : 19680909 199803101 010
JABATAN :  Sekretaris DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIH KEDUA PIHAK PERTAMA
A~
4
Khairul Nizam, S.Pi, MM Shabri, BS, SH

NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19680717 199312 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Meningkatnya Kualitas Pelayanan Jumlah Ranperda Yang
Terhadap Penyelanggaraan Rapat-rapat |Dievaluasi Oleh Provinsi Untuk 10 R d
dan Sidang DPRD Dalam Pembahasan |Diundangkan anperda
Ranperda
Program Anggaran Keterangan
1  Program Penunjang Urusan Rp 699,799,800.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2  Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 14,778,581,000.00 APBD
dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp 15,478,380,800.00
Pariaman, 01 Februari 2021
Sekretaris DPRD
Kabupatgn Padang Pariaman Kepala Bagia sidangan
A
o
(KHAIRUL AM, S.Pi, MM) (SHABRI BS, SH)

NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19680717 199312 1 001




PERJANJIAN KI AT N 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Arjon, S.Pd
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kabag Umum Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Khairul Nizam, S.Pi, MM
NIP : 19680909 199803101 010
JABATAN : Sekretaris DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

IHAK U ﬂﬂAﬂLﬁﬁl]AMA
Khairul Nizam, S.Pi, MM dﬂ
ru ; ,

NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19650505 199403 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Ketersediaan Sarana 100%
Terhadap Sarana Pendukung dan Prasarana Rapat DPRD
Pelaksanaan Tupoksi DPRD di Bidang
Umum
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Rp 2,571,130,650.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2  Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 1,501,171,000.00 APBD
dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp 4,072,301,650.00

Pariaman, 01 Februari 2021
Sekretaris DPRD

Kabupaten Padang Pariaman Kepala Bagian U Protokoler
A
(KHAIRUL NI , S.Pi, MM) | N, d, MM)

NIP. 19680909 199803 1 010 NIP. 19650565 199403 1 006




Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

i NAMA : Hely Anavia, S.Pi
NIP : 19800617 201101 2 003
JABATAN . Kasubag Verifikasi dan Akuntansi Set. DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2 NAMA : Erizal, SE, MM
NIP 19660203 198803 1 005
JABATAN : Kabag Keuangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

Pl KEDUA PIHAK PERTAMA
Erizal, SE. MM

NIP. 19660203 198803 1 005 NIP. 19800617 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
Meningkatnya Jumlah Produk Hukum |Persentase Capaian Prolegda 100%
Daerah
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Tingkat Kepuasan 92%
Sekretariat DPRD Anggota DPRD
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Rp 23,988,513,827.00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Rp 16,560,152,000.00 APBD
dan Fungsi DPRD
Jumlah Rp 40,548,665,827.00

Pariaman, 01 Februari 2021

Sekretaris DPRD
Kabupaten Padaitg Pariaman Kasubag Ver

A ,QJ\_’

,» S.Pi, MM) (HELY

199803 1 010 NIP. 198006

201101 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Nepitria Janurice, SH
NIP : 19850115 201101 2012
JABATAN : Kasubag Perbendaharaan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2 NAMA : Erizal, SE, MM
NIP 19660203 198803 1 005
JABATAN : Kabag Keuangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIH DUA PIHAK PE A

Erizal, SE, MM Nepitria Janurice, SH
NIP. 19660203 198803 1 005 NIP. 19850115 201101 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Teknis Implementasi Frekuensi Bimbingan Teknis 6 Kali/Tahun
Peraturan Perundang-undangan Pegawai Yang Dilaksanakan
2 |Terlaksananya Pelaksanaan Medical Frekuensi Medical Check Up 1 Kali/Tahun
Check Up DPRD Yang Dilaksanakan
Kegiatan Anggaran
1 Bimbingan Teknis Implementasi Rp 57,200,000.00
Peraturan Perundang-undangan
2  Pelaksanaan Medical Check Up DPRD Rp 77,905,000.00
Jumlah Rp 135,105,000.00
Pariaman, 01 Februari 2021
Kepala Bagian Keuangan Kepala Sub Bagian Perbendaharaan

@SE MM

NIP. 19660203 198803 1 005

(NEPITRIA JANURICE, SH)
NIP. 19850115 201101 2 012




P ERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA . Irna Mariana Santika, SE
NIP : 19761208 201406 2 002
JABATAN : Kasubag Anggaran Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2, NAMA : Erizal, SE, MM
NIP ; 19660203 198803 1 005
JABATAN : Kabag Keuangan Set. DRPD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIHAK KEDUA PER

"

/

Erizal, SE, MM Irna i ilsa, S
NIP. 19660203 198803 1 005 NIP. 19761208 201406 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Penyusunan Dokumen [Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang disusun
2 |Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Penyusunan Laporan 7 Dokumen
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja |Capaian Kinerja dan Ikhtisar
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD yang
disusun
3 |Terlaksananya Penyediaan Administrasi [Jumlah Penyediaan 12 Bulan
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN yang dibayarkan
4 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa 12 Bulan
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
dibayarkan dan Alat Pembersih
dan Kebersihan Kantor yang
dan disediakan
5 |Terlaksananya Penyediaan Tenaga Ahli |Jumlah Honor Staf Ahli Fraksi, 12 Bulan
Fraksi Tenaga Ahli Fraksi, Tim Ahli
Pakar yang dibayarkan
Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 15,000,000.00
Perangkat Daerah
2 Koordinasi dan penyusunan Laporan Rp 44,998,000.00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
3 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 188,520,000.00
Tugas ASN
4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 1,092,175,520.00
Kantor
5 Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi Rp 280,400,000.00
Jumlah Rp 1,621,093,520.00

Kepala Bagian Keuangan

///r
ERIZAL, SE, MM

NIF. 19660203 198803 1 005

Pariaman, 01 Februari 2021
Kepala Su)Bagian Anggaran

IRNA MARIANA SANTIKA, SE
NIP. 19761208 201406 2 002




RIAT 021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

i NAMA : Edi Satria, SE
NIP : 19690103 199403 1 006
JABATAN : Kasubag TU dan Kepegawaian Set. DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA . Arjon, S.Pd
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kabag Umum Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PI DUA PIHAK PERTAMA
rjon, .Pd Edi Satria, SE

NIP. 19650505 199403 1 006 NIP. 19690103 199403 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Penyediaan Komponen |Jumlah Komponen Instalasi 12 Bulan
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan |Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang disediakan
2 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat |Jumlah Koordinasi dan 12 Bulan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Konsultasi Luar dan Dalam
Daerah yang dilaksanakan oleh
Sekretariat DPRD
3 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat |Jumlah ATK, Perangko, Materai, 12 Surat
Menyurat Benda Pos lainnya, Cetak dan
Penggandaan yang disediakan
4 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Tagihan Jasa 12 Bulan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Komunikasi, Sumber Daya Air
Listrik Dan Listrik yang Dibayarkan
5 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Pajak Kendaraan Dinas 12 Bulan
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan |yang dibayarkan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas Jumlah Pemeliharaan
atau Kendaraan Dinas Jabatan Rutin/Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional yang
dibayarkan
6 |Terlaksananya Penyediaan Pakaian Jumlah Pengadaaan Pakaian 4 Stel/Tahun
Dinas dan Atribut DPRD Dinas Beserta Atributnya
Kegiatan Anggaran
1  Penyediaan Komponen Instalasi Rp 10,000,000.00
Listrik/Penerangan Bangunan
2 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 99,894,000.00
Konsultasi SKPD
3 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 56,971,650.00
4  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp 168,000,000.00
Daya Air dan Listrik
5 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp 99,906,500.00
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
6 Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Rp 309,750,000.00
DPRD
Jumlah Rp 744,522,150.00
Pariaman, 01 [februari 2021
Kepala Bagian U dan Protokoler Kepala Sub Bagian TU dan Kepegawaian

NIP. 19650 199403 1 006

NIP. 19690103 199403 1 006




P 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Romy Guswandi, S.ST, M.Par
NIP : 19820820 200902 1 001
JABATAN : Kasubag Humas dan Protokoler Set. DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2.  NAMA . Arjon, S.Pd
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kabag Umum Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIHAK KEDUA RTAMA
Arjon, S.P

NIP. 19650505 199403 1 006 NIP. 19820820 200902 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Publikasi dan Jumlah Peliputan, Kalender, 1 Kali/Tahun
Dokumentasi Dewan Buku Agenda dan Kartu
Anggota DPRD Yang Difasilitasi
2 |Terlaksananya Fasilitas Kunjungan Jumlah Makanan dan Minuman 12 Bulan
Tamu Rapat dan Tamu Yang
Disediakan
Kegiatan Anggaran
1 Publikasi dan Dokumentasi Dewan Rp 250,000,000.00
2  Fasilitas Kunjungan Tamu Rp 2,499,200.00
Jumlah Rp 252,499,200.00
Pariam Februari 2021
Kepala Bagian U dan Protokoler Kepala Sub Ba umas dan Protokoler
6
’
(ARJ .Pd, MM) (ROMY GUS 1, S.ST, M.Mpar)

NIP. 19650505 199403 1 006

NIP. 19820820 200902 1 001




ERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1, NAMA : Mardius, S.Pd
NIP : 19710304 201310 1001
JABATAN . Kasubag Perlengkapan dan Rumah Tangga Set. DPRD Kab.

Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Arjon, S.Pd
NIP : 19650505 199403 1 006
JABATAN : Kabag Umum Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIHAK KEDUA Pl PERTAMA

I
1’- Mardius, S.Pd

NIP. 19650505 1903 1006 NIP. 19710304 201310 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Penyediaan Peralatan Jumlah Pengadaan Peralatan 1 Paket
dan Perlengkapan Kantor Gedung Kantor yang disediakan
2 |Terlaksananya Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan Mebeleur 1 Paket
Kantor (Kursi, Meja, Lemari
Arsip, DIl) yang disediakan
3 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan |Jumlah Pemeliharaan 12 Bulan
dan Mesin Lainnya Rutin/Berkala Peralatan
Gedung Kantor
4 |Terlaksananya Jumlah Pemeliharaan 12 Bulan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rutin/Berkala Gedung Kantor
Kantor dan Bangunan Lainnya DPRD dan Rumah Dinas Ketua
DPRD
5 |Terlaksananya Penyediaan Kebutuhan |Jumlah Pengadaan dan 12 Bulan
Rumah Tangga DPRD Pemeliharaan Kebutuhan
Rumah Tangga Ketua DPRD
yvang disediakan
6 |Terlaksananya Fasilitasi Tugas Jumlah Fasilitasi Tugas 12 Bulan
Pimpinan DPRD Pimpinan yang Disediakan
Kegiatan Anggaran
1  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 396,273,000.00
Kantor
2 Pengadaan Mebel Rp 129,908,800.00
3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 76,910,000.00
Lainnya
4 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Rp 500,000,000.00
Kantor dan Bangunan Lainnya
5 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Rp 698,524,700.00
DPRD
6 Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD Rp 1,251,171,000.00
Jumlah Rp 3,052,787,500.00
Pariaman, Qd=Kebruari 2021
Kepala Bagian Um dan Protokoler Kepala Sub Bagiap gkapan dan Rumah Tangga

( ON,/S.Pd, MM)
NIP. 19650505 199403 1 006

NIP. 19710804 201310 1 001




RJAN K

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Editiyawarman,S.Sos
NIP : 19631222 198903 1 006
JABATAN : Kasubag Rapat dan Risalah Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Shabri BS, SH
NIP : 19680717 1993121001
JABATAN : Kabag Persidangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIH DUA PIHAK PERTAMA

Shabri, BS, SH :gﬁn&_o;

NIP. 19680717 199312 1 001 NIP. 19631222 198903 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Fasilitasi Rapat Jumlah Hearing/Dialog dan 10 Kali/Tahun
Koordinasi dan Konsultasi DPRD Koordinasi dengan Pejabat
Pemerintah Daerah dan Tokoh
Masyarakat/Tokoh Agama yang
disediakan
Jumlah Rapat Alat Kelengkapan 370
Dewan yang difasilitasi Kali/Tahun
Jumlah Rapat Paripurna DPRD
Jumlah Rapat Paripurna DPRD | 50 Kali/Tahun
yang difasilitasi
Jumlah Rapat-rapat Paripurna | 4 Kali/Tahun
Acara Tertentu DRPD yang
difasilitasi
2 |Terlaksananya Pembahasan KUA dan |Frekuensi pembahasan KUA 1 Kali/Tahun
PPAS dan PPAS yang dilaksanakan
Frekuensi pembahasan KUPA 1 Kali/Tahun
dan PPAS yang dilaksanakan
3 |Terlaksananya Pembahasan APBD Frekuensi pembahasan APBD 1 Kali/Tahun
yang dilaksanakan
4 |Terlaksananya Pembahasan APBD Frekuensi Pembahasan APBD 1 Kali/Tahun
Perubahan perubahan yang dilaksanakan
S5 |Terlaksananya Pembahasan Jumlah Pembahasan 1 Kali/Tahun
Pertanggungjawaban APBD Pertanggungjawaban yang
6 |Terlaksananya Bimbingan Teknis DPRD |Jumlah Bimtek dan Workshop 4 Kali/Tahun
Anggota DPRD yang difasilitasi
Kegiatan Anggaran
1  Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Rp 600,799,800.00
Konsultasi DPRD
2 Pembahasan KUA dan PPAS Rp 654,860,000.00
3 Pembahasan APBD Rp 113,872,000.00
4 Pembahasan APBD Perubahan Rp 325,590,000.00
5 Pembahasan Pertanggungjawaban Rp 139,906,000.00
6 Bimbingan Teknis DPRD Rp 1,987,526,000.00
Jumlah Rp 3,822,553,800.00

Kepala Bagian Persidangan

e
SHABRI BS, SH
NIP. 19680717 199312 1 001

Pariaman, 01 Februari 2021
Kepala Sub Bagian Rapat dan Risalah

]EDITE%AWARMAN . S.Sos)

NIP. 19660403 198602 1 001




TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Erlinda Yanti,SE
NIP : 19720121 200212 2 004
JABATAN . Kasubag Dokumentasi dan Perpustakaan Set. DPRD Kab.

Padang Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : Shabri BS, SH
NIP : 19680717 199312 1 001
JABATAN : Kabag Persidangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

1%&,\

-—

Shabri, BS, SH Erlinda Yanti, SE
NIP. 19680717 199312 1 001 NIP. 19720121 200212 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Terlaksananya Penyediaan Bahan Jumlah bahan bacaan, surat 12 Bulan
Bacaan dan Peraturan Per Undang kabar dan buku perundang
Undangan undangan yang disediakan
2 |Terlaksananya Pelaksanaan Reses Jumlah Reses Dapil anggota 3 Kali/Tahun

DPRD yang difasilitasi

3 |Terlaksananya Koordinasi dan Frekuensi Agenda Kunjungan 3 Kali/Tahun
Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD Kerja Pimpinan dan Anggota
DPRD Luar Daerah dan
Pendamping AKD yang
difasilitasi

Frekuensi Rapat Koordinasi dan 17 Kali/Tahun
Konsultasi Luar Daerah Luar
Propinsi (Komisi/Pansus 4x),
(Bamus, Banggar, BK dan
Bapemperda 3x), (Konsultasi
Anggota DPRD 5x), (Konsultasi
Anggota DPRD Luar Daerah Dalam
Propinsi) dan Pendamping AKD yang

difasilitasi
Kegiatan Anggaran

1  Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp 99,000,000.00

Peraturan Per Undang Undangan
2 Pelaksanaan Reses Rp 699,985,500.00
3 Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Rp 10,557,985,500.00

Tugas DPRD

Jumlah Rp 11,356,971,000.00

Pariaman, 01 Februari 2021
Kepala Bagian Persidangan Kepala Sub Bagian Dokumentasi dan Perpustakaan
r
LN
(SHABRI BS, SH) (ERLINDA YANTI, SE)

NIP. 19680717 199312 1 001 NIP. 19720121 200212 2 004




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : Hendri Payan, SH, MH
NIP : 19701213 199103 1003
JABATAN : Kasubag Hukum dan Per UU Set. DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2 NAMA : Shabri BS, SH
NIP : 19680717 199312 1 001
JABATAN : Kabag Persidangan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari 2021

| KEDUA PIHAK PERTAMA

-—

Shabri BS, SH i
NIP. 19680717 199312 1 001 NIP. 19701213 199103 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO.

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

2

3

4

Terlaksananya Pembahasan Rancangan
Peraturan Daerah

Jumlah Fasilitasi Penyusunan
Naskah Akademik, Pengawasan
Kode Etik, Penyelenggaraan Kajian
Perundang-undangan, Penyusunan
dan Pembahasan Program
Pembentukan Perda yang
disediakan

4 Kali/Tahun

Jumlah DPRD yang dilaksanakan
Jumlah Penyelenggaraan Kajian
Perundang-undangan yg disediakan

2 Kali/Tahun

Jumlah Penyusunan Kode Etik
DRPD yang dilaksanakan Jumlah
penyusunan ranperda hak inisiatif
dewan

2 Kali/Tahun

Jumlah ranperda yang disetujui
oleh dprd

10 Ranperda

Terlaksananya Pengawasan Penggunaan
Anggaran

Jumlah Pembahasan Laporan
keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah

1 kali/Tahun

Jumlah pengawasan penggunaan
anggaran yang dilaksanakan

12 Kali/Tahun

Jumlah Pengawasan Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan Laporan
Keuangan olek BPK Jumlah
pengawasan Urusan Pemerintahan
bidang infrastruktur

1 Kali/Tahun

Jumlah pengawasan Urusan
Pemerintahan bidang kesejahteraan
rakyat Jumlah pengawasan Urusan
Pemerintahan bidang pemerintahan
dan hukum Jumlah pengawasan
Urusan Pemerintahan bidang
perekonomian

12 Kali/Tahun

Jumlah Pengawasan Urusan
Pemerintahan bidang sumber daya
alam

12 Kali/Tahun

1

2

Kegiatan

Pembahasan Rancangan Peraturan
Daerah

Pengawasan Penggunaan Anggaran
Jumlah

Kepala Bagian Persidangan

Fd

(SHABRI BS, SH)
NIP. 19680717 199312 1 001

aran

Rp 235,627,000.00

Rp
Rp

63,229,000.00
298,856,000.00

Pariaman, 01 Februari 2021
Kepala Sub Bagian Hukum dan Per-UU

(HENDRI PAYAN, SH,MH)

NIP. 19701213 199103 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : IMRAN
NIP : 19630605 199003 1 007
JABATAN : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : EDISATRIA, SE
NIP : 19690103 199403 1 006
JABATAN : Kasubag TU dan Kepegawaian Set DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA Pl ERTA
D TRIA, SE IMRAN

NIP. 19690103 199403 1 006 NIP. 19630605 199003 1 007



PER IAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

;9 NAMA : MAYA DEVITA, SE
NIP : 19750529 200701 2 006
JABATAN : Analis Perbendaharaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2 NAMA : NEPITRIA JANURICE, SH
NIP : 19850115201101 2 012
JABATAN : Kasubag Perbendaharaan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
NEPITRIA JANURICE, SH MAYA DEVITA, SE

NIP. 19850115 201101 2 012 NIP. 19750529 200701 2 006



PERJANIJI RJA TAHUN 20

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : DEWI MARYATI, A.Md
NIP : 19790124 200604 2 016
JABATAN : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

v 2 NAMA : NEPITRIA JANURICE, SH
NIP : 19850115 201101 2 012
JABATAN : Kasubag Perbendaharaan Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
s
NEPITRIA JANU S D 1

NIP. 19850115 201101 2 012 NIP. 19750529 200701 2 006



Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : BY.NAZWAR
NIP : 19650101 200604 1 007
JABATAN : Pengadministrasi Perencanaan dan Program

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Z, NAMA : IRNA MARIANA SANTIKA, SE
NIP : 19761208 201406 2 002
JABATAN : Kasubag Anggaran Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

| MARIANA SANTI SE

NIP. 19761208 201406 2 002 650101 200604 1 007



(PADANG PARIAMAN)

ER 1A NERJA UN 202

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : ERNIATI
NIP : 19671118 199001 2 001
JABATAN :  Fungsional Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : EDISATRIA, SE
NIP : 19690103 199403 1 006
JABATAN : Kasubag TU dan Kepegawaian Set DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA Pl MA
EDI SATRIA, SE ERNIATI

NIP. 19690103 199403 1 006 NIP. 19671118 199001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : SUWENDRI
NIP : 19790905 200801 1 003
JABATAN : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Z NAMA : MARDIUS S.Pd
NIP 19710304 2013101 001
JABATAN : Kasubag Perlengkapan dan Rumah Tangga Set. DPRD Kab.

Padang Pariaman
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjijan ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

U DRI
NIP. 19710304 201310 1 001 NIP. 19790905 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : ERMAN JAYA, S.Sos
NIP : 19660403 198602 1 001
JABATAN : Pengelola Media Center dan Kemitraan Media

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : ROMY GUSWANDI, S.ST, M.Par
NIP ;19820820 200902 1 001
JABATAN : Kasbag Humas dan Protokoler Set. DPRD Kab. Padang
Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

IHAK PERT

|

ROMY GUSWANDI, S.ST, M.Par
NIP. 19820820 200902 1 001 NIP. 19660403 198602 1 001



P 1A NERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

L NAMA :  RICCI NORIS
NIP : 19810622 2013101001
JABATAN : Pengadministrasi Perpustakaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

s NAMA : ERLINDA YANT]I, SE
NIP : 19720121 200212 2 004
JABATAN . Kasubag Dokumentasi dan Perpustakaan Set. DPRD Kab.

Padang Pariaman
Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

—

ERLINDA YANTL SE RICCI NORIS
NIP. 19720121 200212 2 004 NIP. 19810622 201310 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : HENDRI JUANDA
NIP : 19800805 200701 1 001
JABATAN : Staf Dokumentasi dan Perpustakaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : ERLINDA YANTI, SE
NIP : 19720121 200212 2 004
JABATAN : Kasubag Dokumentasi dan Perpustakaan Set. DPRD Kab.

Padang Pariaman
Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA

b

YANTL S
NIP. 19720121 200212 2 004 NIP. 19800805 200701 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1, NAMA : DESSRI YENNI, S.Kom
NIP : 19781218 200604 2 013
JABATAN : Analis Materi Sidang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2, NAMA : EDITIYAWARMAN, S.Sos
NIP : 19630203 198903 1 006
JABATAN : Kasubag Rapat dan Risalah Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
EDITIYAWARMAN, S.Sos NNL S

NIP. 19630203 198903 1 006 NIP. 19781218 200604 2 013



PER IAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1. NAMA : TRIDEWI ASMARA
NIP : 19650331 198910 2 001
JABATAN :  Fungsional Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : EDITIYAWARMAN, S.Sos
NIP : 19630302 198903 1 006
JABATAN : Kasubag Rapat dan Risalah Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIH U IHAK PERTA

dif

EDITIYAWARMAN, S.Sos TRIDEWY ASMARA
NIP. 196300203 198903 1 006 NIP. 19650331 198910 2 001



PE 1 ERJA TAHUN 202

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

1 NAMA : MUHAMMAD IQBAL, SH
NIP : 19941014 202012 1 008
JABATAN . Analis Produk Hukum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. NAMA : HENDRI PAYAN, SH, MH
NIP : 19701213 199103 1 003
JABATAN : Kasubag Hukum dan Per-Undang-undangan Set. DPRD Kab.

Padang Pariaman
Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
| Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi
terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

| Pariaman, 01 Februari 2021
PIHAK KEDUA W
HENDRI PAYAN, SH, MH MUHAMMAD IQBAL, SH
NIP. 19701213 199103 1 003 NIP. 19941014 202012 1 008



RJIANJIA NERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

L NAMA : GALIH PRAMANTIAS HARAHAP, SH
NIP : 19900508 202012 1 004
JABATAN : Penyusun Risalah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2 NAMA : EDITIYAWARMAN, S.So0s
NIP : 19630203 198903 1 006
JABATAN : Kasubag Rapat dan Risalah Set. DPRD Kab. Padang Pariaman

Selaku atasan Langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan Mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai dengan
Lampiran Perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi

terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 01 Februari 2021

PIHAK KEDUA PERTAMA
EDITIYAWARMAN, S.Sos HP AP

NIP. 19630203 198903 1 006 NIP. 19900508 202012 1 004



